UFMG J:j

UNIVERSIDADE FEDERAL

DE MINAS GERAIS
URMB

CONGRESSO DE GESTAO DE SERVIGOS DE SAUDE
“Avancos e Desafios para a Gestao em Saude: 30 anos do SUS”

EDITAL PARA SUBMISSAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS

A Escola de Enfermagem vem através deste, tornar publica a abertura das inscrigcbes
e o estabelecimento de normas relativas a submissao de trabalhos cientificos no Congresso
de Gestao de Servigos de Saude, “Avancgos e Desafios para Gestdao em Saude: 30 anos do
SUS”, que seré realizado no periodo de 12 a 3 de outubro de 2018 no Campus Saude da
Universidade Federal de Minas Gerais, em Belo Horizonte, Minas Gerais.

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1¢ Alinscri¢cdes para submissao de trabalhos cientificos estarao abertas, a partir do dia 18
de junho até 30 de julho de 2018.

§ 1°. Serao permitidas as inscrigdes dos trabalhos cientificos que versem acerca de temas na
area de Ciéncias da Saude, realizados por discentes, docentes, pesquisadores e profissionais
nas areas de gestao e/ou saude.

§ 2°. Os trabalhos apresentados deverao versar em um dos seguintes eixos tematicos:

1. Politica, Planejamento e Avaliacdo em Saude: Abrange estudos que subsidiem o
estabelecimento de marcos regulatérios e de politicas de saude. Contempla a
avaliagao da cobertura, qualidade, impacto e eficiéncia da prestacao de servigos de
saude, bem como a andlise de custos e de financiamento publico para a determinacao
da prioridade na alocagao de recursos na area.

2. Trabalho e Gestao Participativa na Saude: Contempla a articulagéao entre trabalho
e estratégias de gestao participativa nos servicos de saude. Prop6e a formulacao,
implementagdo e avaliagdo de: programas de educagdo permanente em saude;
telegestao/telessaude; controle social; e vigilancia em saude, com enfoque na saude
coletiva. Aborda as condi¢cdes de trabalho contemporéneo e a patologizacao dos
sujeitos, bem como, a gestdo das estratégias de atencado a saude do trabalhador.

3. Tecnologias Gerenciais em Saude: Foca a gestdo eficiente, eficaz e efetiva das
organizacdes de saude, abordando as tecnologias gerenciais que sdo capazes de
gerar ambientes de trabalho mais saudaveis, do ponto de vista do trabalhador, fruto
de uma cultura organizacional de confianga, respeito e cooperacdo, e também
favoraveis a producao de servicos de qualidade, por meio de estruturas e processos
que sejam capazes de dar respostas mais ageis e com melhor relagdo custo
beneficios ao usuério e a sociedade.

4. Gestao de Riscos e Seguranca do Paciente: Estudos que dizem respeito aos
incidentes associados ao cuidado de saude, cultura de seguranga; a execugao
sistematica e estruturada dos processos de gerenciamento de risco; a integragdo com
todos processos de cuidado e articulagdo com 0s processos organizacionais dos
servigos de saude; as melhores evidéncias disponiveis; a transparéncia, a incluséo, a
responsabilizagéo e a sensibilizacao e capacidade de reagir a mudancas no contexto
dos servicos de saude.

5. Gestao e Saude: estudos, avaliagdes e andlises de temas que dizem respeito a
gestdo em saude que nao estdo contemplados nos quatro eixos anteriores.
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Art. 2° Os trabalhos devem ser enquadrar em uma das seguintes categorias: relato de
pesquisa, relato de experiéncia em gestao em saude ou revisao da literatura.

CAPITULO Ill - DA SUBMISSAO DE TRABALHOS CIENTIFICOS
Art. 32 Todos os trabalhos deverdo ser submetidos no formato resumo expandido.

Art. 4° As submissdes dos resumos e o acompanhamento devera ser feita conforme
orientagdes constantes no site: www.even3.com.br/cgss

Art. 52 O resultado dos trabalhos aprovados estara disponivel no site
(www.even3.com.br/cgss) do Congresso no dia 14 de setembro de 2018.

Art. 6° Apéds a submissao, nao sera admitida a substituicdo, correcao, alteracdo do conteudo
ou de qualquer natureza.

CAPITULO IV - DA NORMATIZACAO DOS TRABALHOS CIENTIFICOS PARA
SUBMISSAO

Art. 7° Todos os resumos expandidos devem ser submetidos no seguinte formato: fonte Arial,
tamanho 12, espagcamento 1,5 entre linhas, margens 2,5 cm, maximo de 3 péaginas, arquivos
em formato PDF e em lingua portuguesa.

Art. 8° Deverdo constar no trabalho submetido os itens: titulo, palavras-chaves (minimo de 2
e no maximo 5), introdugdo, metodologia, resultados, conclusées/consideragdes finais e
referéncias.

Art. 9% A organizacdo do evento reserva o direito de ndo informar os motivos de recusa ao
aceite, uma vez que as vagas serao limitadas e os trabalhos serdo avaliados e classificados
conforme orientagdes deste Edital.

CAPITULO V - DOS AUTORES

Art. 102 Para apresentacéo do trabalho pelo menos um dos autores devera estar inscrito no
Congresso.

Art. 112 Cabera ao responsavel pelo envio do trabalho o cadastro com nomes dos demais
autores, assim como dados complementares.

Art. 12° Apds a submissdo do(s) resumo(s) ndo serdo aceitas inclusdes de autores e a
alteracao da ordem dos nomes, sob nenhuma hipétese.

CAPIiTULO V - DAS APRESENTACOES
Art. 13° As apresentagdes se dardo por meio de comunicagao oral. Serao agrupados até oito

trabalhos por sala. O tempo de apresentacdo para cada trabalho sera de no maximo 10
minutos.

Art. 152 Os autores dos trabalhos serdo comunicados quanto a data e local da apresentacao,
a partir de 21 de setembro de 2018, no site do Congresso.
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Art. 162 Os certificados estarao liberados na plataforma de submisséo a partir do dia 20 de
outubro.

CAPITULO VI - DA COMISSAO CIENTIFICA

Art. 172 Sera formada uma Comisséao Cientifica para avaliar os trabalhos enviados, de acordo
com os seguintes critérios:

1- Aderéncia com a formatagao exigida.
2- Conteudo do trabalho;
3- Relevancia para a gestao dos servigos de saude.

Art. 18° A Comissao Cientifica ir4d avaliar a adequagao do resumo submetido ao eixo
selecionado.

Art. 19° A Comisséao Cientifica sera formada por profissionais e docentes da area de saude
com conhecimento em gestdo e com entendimento dos eixos tematicos dos trabalhos
submetidos, de diferentes areas de formagédo. O numero de avaliadores sera definido pela
Comissao Cientifica.

Art. 20° Os membros da Comissao Avaliadora nao avaliardo trabalhos em que forem autores
ou coautores, bem como se for identificado qualquer outro tipo de conflito de interesses.

CAPITULO VIl - DAS AVALIACOES
Art. 212 Os trabalhos que apresentarem plagio serdo automaticamente eliminados.

Art. 22° N&o sera concedida interposi¢ao de recurso contra a deciséo final da avaliagao, em
nenhuma etapa do Congresso.

Art. 232 Caso os avaliadores do trabalho recomendem ajustes estes deverao ser feitos sob
responsabilidade dos autores.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24° Caso seja verificada (antes, durante ou apds o Evento) a ndo observancia das
disposi¢des contidas no presente Edital os resumos submetidos serdo excluidos, inclusive da
publicacao final pela Comissdo Organizadora. Neste caso, ndao havera a devolugdo de
qualquer valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo no Evento e demais despesas.

Art. 25° Nao sera expedido qualquer tipo de certificado e/ou declaragao para os casos de
descumprimentos das normas previstas neste Edital.

Art. 26° A organizacao nao se responsabilizara por eventuais falhas de tecnologia, seja ela
de qualquer natureza.

Art. 27° A Comissdo Organizadora reserva-se o direito de dirimir discricionariamente as
questoes relativas a eventuais divergéncias de interpretacdo ou aplicacdo, erros,
redundancias ou omissoes deste Edital.
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Art. 28° E de total responsabilidade dos autores a adequacido as regras estipuladas neste
Edital, bem como o acompanhamento das notificacdes da organizacdo do evento enviadas
por e-mail e/ou disponibilizadas via site sobre programacao, datas, horarios e locais.

Art. 29° Alteragdes nas datas podem ser realizadas na sequéncia e publicadas no site do
Congresso.

Art. 30° Todas as comunicagées, pedidos, requerimentos referentes ao evento, bem como ao
presente Edital, deverado ser realizados exclusivamente pelo e-mail:
cientificacongressogss@gmail.com

Art. 312 Todas as situagbes nao previstas neste Edital que possam surgir durante as etapas
de planejamento, execucao e encerramento do Congresso serdo resolvidas pela Comissao
Cientifica, conforme Regimento Interno, mantidos os devidos alinhamentos com a
Presidéncia do Congresso.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2018.

Renato Rodrigues da Silva
Coordenador da Comissao Cientifica

Profa. Dra. Keli Bahia Felicissimo Zocratto
Presidente do Congresso de Gestao de Servigos de Saude



