
PERFIL  

1- Ser estudante do curso de graduação em Enfermagem; 
2- Interesse pela área da Atenção Primária à Saúde; 
3- Interesse pela área acadêmica e docente; 
4- Ter interesse em colaborar no processo de desenvolvimento da disciplina e em 

seus aspectos pedagógicos e operacionais; 
5- Ter habilidades no manuseio do pacote Office; 
6- Ter disponibilidade de para cumprir a carga horária exigida pela monitoria. 

 

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO ALUNO 

1- RSG - 30 pontos, distribuídos da seguinte maneira: 

      -  2 – 3 = 20 pontos; 3 – 4 = 25 pontos; 4 – 5 = 30 pontos; 

2- Disponibilidade - Continuidade para o segundo semestre = 20 pontos;  

3- Experiência prévia (monitoria da graduação, iniciação científica, extensão 
universitária) - 20 pontos  

3- Entrevista - 30 pontos 

 

RESUMOS DAS CANDIDATAS: 

Vitória Carolina Antunes Gomes 

RSG 
Média dos 3 

últimos períodos 

Disponibilidade Experiência prévia Entrevista 

    

Pontuação:  25 Pontuação: 20  Pontuação: 20 Pontuação: 25 

Observações:  

Nota final: 90 

Posição: 1º lugar 

 

 

A Aluna Anielle Caroline Carneiro não compareceu ao processo seletivo e portanto, foi 

desclassificada. 

BANCA EXAMINADORA 

Alexandra Moreira 

Sheila Lachtim 

Lívia Errico 


